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Abschlusspriufungskonzept

Betriebswirtschaftliche Steuerung und Kontrolle
an Wirtschaftsschulen ab 2018

Die Schulerinnen und Schiiler aller Formen der Wirtschaftsschule legen 2018 erst-
mals die Abschlussprifung im Fach Betriebswirtschaftliche Steuerung und Kontrolle
nach dem neuen LehrplanPLUS ab.

Die etablierte, kompetenz- und anwendungsorientierte Aufgabenkultur der Facher
Betriebswirtschaft und Rechnungswesen wird beibehalten.

Eckpunkte des Konzeptes:

- Seitens des ISB werden insgesamt funf kompetenzorientierte Aufgabenstellun-
gen ausgearbeitet, in denen der Schiler entweder die Perspektive des Konsu-
menten/Staatsbirgers oder die Perspektive des Arbeitnehmers/Unternehmers
einnimmt.

- Fur alle kompetenzorientierten Aufgabenstellungen aus der Perspektive des Ar-
beitnehmers/Unternehmers wird eine gemeinsame Unternehmensbeschreibung
vorgegeben.

- Die vier prozessbezogenen Kompetenzen ,Analysieren, Beurteilen, Kommunizie-
ren und Handeln“ missen vom Schdler situativ in der Prifung angewandt und bei
der Erstellung unterschiedlicher Handlungsprodukte unter Beweis gestellt wer-
den.

- Injeder kompetenzorientierten Aufgabenstellung kénnen maximal 25 Punkte er-
zielt werden.

- Seitens des ISB werden zwei kompetenzorientierte Aufgabenstellungen verpflich-
tend zur Bearbeitung vorgegeben (Aufgabe 1 und 2).

- Seitens des Priflings werden zwei weitere kompetenzorientierte Aufgabenstel-
lungen nach freier Wahl bearbeitet (Auswahl aus Aufgaben 3 bis 5).

- Alle kompetenzorientierten Aufgabenstellungen verbleiben bis zum Prifungsen-
de beim Prifling. Der Prufling vermerkt auf dem Mantelbogen der Prifung die frei
gewahlten Aufgaben.

- Die Priafungsdauer betragt insgesamt 180 Minuten. Dieser Zeitraum beinhaltet
die Entscheidungs- und die Bearbeitungszeit.

- Zugelassene Hilfsmittel:

Elektronischer, nicht programmierbarer Taschenrechner; zugelassene Merkhilfe
sowie Kontenrahmen



Abschlusspriifung bis 2017

Abschlusspriifung ab 2018

PrGfungsart schriftliche Prifung schriftliche Prifung
Prifungsdauer 105 Minuten 180 Minuten
Aufgaben e zwei Fallaufgaben mit je e flnf kompetenzorientierte

40 Punkten, Lehrkraft wahlt
eine Fallaufgabe aus

e sechs Module mit je 8 Punk-
ten, Lehrkraft wahlt fiinf Mo-
dule aus

Aufgabenstellungen mit je
25 Punkten

e |SB gibt zwei kompetenzori-
entierte Aufgabenstellungen
verpflichtend vor.

e Der Schiler wahlt aus den
verbleibenden drei kompe-
tenzorientierten Aufgaben-
stellungen eigenverantwort-
lich zwei aus.

Notenschllssel
in Punkten

80 - 73 =1
725 - 64 =2
635 - 83 =3
526 - 40 = 4
395 - 26 =5
245 - 0 = 6

100 - 91 =1
905 - 80 = 2
795 - 66 = 3
655 - 50 = 4
495 - 30 =5
295 - 0 =6

Zugelassene
Hilfsmittel

elektronischer, nicht program-
mierbarer Taschenrechner

e elektronischer, nicht
programmierbarer Taschen-
rechner

e zugelassene Merkhilfe

e Kontenrahmen




Anmerkungen zu den Anderungen der Abschlusspriifung

Die verstarkte Kompetenzorientierung des neuen Lehrplanes im Fach Betriebswirt-
schaftliche Steuerung und Kontrolle bedingt eine allein situative Ausrichtung der Ab-
schlussprifung. Durch den damit einhergehenden Wegfall der Module benétigen die
Schiler mehr Zeit, die Aufgaben handlungsorientiert zu I6sen. Zudem missen sich
die Schilerinnen und Schuler intensiv mit der Vielzahl der bereitgestellten Anlagen
auseinandersetzen. Dies erhdht den Bearbeitungsaufwand. Hierdurch erhéht sich in
der Konsequenz der pro Punkt veranschlagte Zeitaufwand.

Die Schulerinnen und Schuler missen zwei vom ISB vorgegebene kompetenzorien-
tierte Aufgabenstellungen verpflichtend bearbeiten. Somit wird gewahrleistet, dass
sich die Schilerinnen und Schiler im Rahmen der Prifungsvorbereitung intensiv mit
allen Facetten des Faches auseinandersetzen.

Zudem bearbeiten die Schilerinnen und Schiler aus den drei verbleibenden kompe-
tenzorientierten Aufgabenstellungen zwei weitere. Durch die freie Wahl der zu bear-
beitenden kompetenzorientierten Aufgabenstellungen soll der Schiiler die im Unter-
richt erworbene Selbstkompetenz unter Beweis zu stellen. Die Prufungszeit von 180
Minuten kann der Schiiler fiir den Entscheidungsprozess und die Bearbeitung der
Aufgaben frei nutzen.

Eine mandliche Prifung ist derzeit nicht vorgesehen. Die Einflhrung ist jedoch nach
Meinung der Kommission zuklnftig anzustreben, damit alle Dimensionen des Kom-
petenzmodells angesprochen und abgeprift werden kénnen.
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